UDIC835003 - A7C74FE - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000727 - 22/01/2026 - V1.3 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LATISANA
INFANZIA - PRIMARIA - SECONDARIA 1° GRADO
“CECILIA DEGANUTTI”

Scuole dell'Infanzia “Il pianeta del piccolo principe” di Pertegada, “Padre Scrosoppi” di Gorgo
Scuole Primarie “E. De Amicis” di Latisana, “I. Nievo” di Latisanotta,” G. Pascoli” di Pertegada,
“P. Zorutti” di Ronchis e Scuola Secondaria di 1°Grado “C. Peloso Gaspari” di Latisana

Ai Revisori dei Conti ambito 62 - Udine
AI’ARAN

OGGETTO: Relazione illustrativa di accompagnamento al contratto integrativo d’Istituto 2025/26,
sottoscritto il 22/01/2026

PREMESSA

L'articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 54, comma 1 del
d.lg.vo n° 150 del 27/10/2009, prevede, tra I'altro, che il contratto integrativo d’istituto sia trasmesso all’Aran e
al CNEL, corredato dalla relazione tecnica finanziaria e dalla relazione illustrativa con l'indicazione delle modalita
di copertura dei relativi oneri con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

Con la nota n. 0021279/2015 del 8/09/2015 I'Aran comunica che l'invio della contrattazione sara
effettuata attraverso la “Procedura unificata di trasmissione dei contratti integrativi”.

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d.Ig.vo n° 150 del 27/10/2009
prevede che il controllo sulla compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, sia effettuato dal
collegio dei revisori dei conti, organo di controllo previsto dall’ordinamento scolastico.

Gli obiettivi del presente documento, sono finalizzate a:

- creare uno strumento uniforme di esplicitazione e valutazione dei contenuti del contratto sottoposto a
certificazione;

- supportare gli organi di controllo per una facile e scorrevole lettura dell’articolato contrattuale;

- ottemperare alla Contrattazione Integrativa d’Istituto non come ad un mero adempimento “burocratico -
amministrativo”, ma piuttosto come ad uno “strumento” che non puo prescindere dalla valutazione della
situazione della “realtd” dell’lstituto, dei suoi specifici obiettivi e della necessita di rispondere alle
legittime richieste dei cittadini e fornire all’utenza una comprensibile lettura dei contenuti del contratto
interno.

Si specifica che tutte le attivita, oggetto della contrattazione d’istituto, sono state inserite nel piano dell’offerta
formativa legate al Triennio di riferimento: 2025-2028, predisposto in attuazione dell’art. 3 - D.P.R. 275 dell’8
marzo 1999, in linea con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, elaborato dal collegio dei docenti nella seduta
del 20/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 10524 del 09/10/2024 ed & stato approvato
dal Consiglio di Istituto nella seduta del 20/12/2024 con delibera n. 4.
Il presente contratto, quindi, regolamenta le materie indicate nel CCNL vigente nel rispetto delle competenze
che la legge attribuisce ad ogni organo ed in coerenza con i documenti fondamentali della Scuola: Piano
Triennale dell’Offerta Formativa, Programma Annuale, Piano Annuale delle attivita del personale docente, Piano
delle attivita del personale ATA, Regolamento d’Istituto, tenendo conto

a) delle risorse contrattuali fisse aventi carattere di certezza e stabilita secondo il Contratto Collettivo

Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo 2019-2021 del giorno 18
Gennaio 2024 quantificate per un importo complessivo lordo stato di € 72.106,65 e assegnate con la
nota della D.G. del MIUR, TOTALE RISORSE FISSE 2025/26 - nota MIUR 11075 del 30/09/2025, ulteriore
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assegnazione Nota MIM prot.30705 del 18/11/2025, ulteriore assegnazione Nota MIM prot.49258 del
06/12/2025:

Tipologia compenso lordo dip.

Fondo Istituzione €46.833,30
Funzioni strumentali €4.567,69
Incarichi aggiuntivi personale ATA €3.572,62
Attivita comp. Ed. fis. €771,82

Valorizzazione personale scolastico €11.958,46

totale €67.703,89
Tipologia compenso lordo dip.

Ore eccedenti €3.511,83
Ulteriori assegnazioni DSGA e sostituto nota 49258 del €890.93

06/12/2025 punti c,d,j :

tortale assegnazione mof 2025/26 lordo dip.

€72.106,65

b) e di altre risorse aggiuntive — risorse variabili - da destinare al personale docente e ATA dell’istituto,
sono:
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Economie
Tipologia compenso

lordo dip.

Fondo Istituzione €3.836,80

Funzioni strumentali €0,00

Incarichi aggiuntivi personale ATA €10,50

Attivita comp. Ed. fis. €25,31

Valorizzazione personale scolastico €4,00

totale €3.876,61
Economie

Tipologia compenso

lordo dip.

Ore eccedenti €781,99

Ulteriori assegnazioni DSGA e sostituto nota 49258 del

06/12/2025 punti c,d, j
Economie

tortale assegnazione mof 2025/26
lordo dip.
€4.658,60
TOTALE RISORSE:
ESaROmEE Totale Lordo
tortale assegnazione mof 2025/26 lordo dip. - :
. dipendente
lordo dip.
€72.106,65 ( €4.658,60 76765,25

In data 22/01/2026 la delegazione trattante ha concluso e siglato I'intesa contrattuale per 'anno scolastico
2025/26, da sottoporre all'esame dei revisori dei Conti, corredata dalla presente relazione e dalla relazione
tecnica finanziaria, redatta dal Direttore SGA per le parti di sua competenza.

MODULO 1 - lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione
relative agli adempimenti di legge.
Data di sottoscrizione 22/01/2026

Periodo temporale di vigenza Dall’'1/9/2025 al 31/8/2026
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Composizione della delegazione
trattante Parte pubblica Dirigente Scolastico,
Prof. ssa Giovanna CRIMALDI

RSU interna: (assente) Laura GOBBATO, (presente)Domenico
AFFATATI; (presente)Sonia ROSSI

Organizzazioni sindacali firmatarie presenti:

Il rappresentante UIL SCUOLA RUA

Si__ NOx

Il rappresentante CISL FSUR
Si x NO__

Il rappresentante GILDAUnams
Si__ NOx

Il rappresentante SNALS CONFSAL
Si x NO __

Il rappresentante ANIEF
Si x NO __

Soggetti destinatari .
BE Personale docente e ATA dell’lstituto Comprensivo

Materie trattate dal contratto
integrativo (descrizione sintetica) a) i criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e
per l'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art.
45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente,
educativo ed ATA, compresi i compensi relativi ai progetti
nazionali e comunitari.

o Intervento E’ stata acquisita la certificazione dell’Organo di controllo
_ & dell’Organo di interno
£ controllo
= E interno. Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica
g x Allegazione
g2 § della
': © = Certificazione Nel caso I'Organo di controllo interno abbia effettuato rilievi,
T3S dell’Organo di descriverli
s 3G
28 g controllo
= a Y interno alla Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica
2Ea Relazione
e .qé :g illustrativa
g E Attestazione E’ stato adottato il Piano della performance previsto dall’art.10
T del rispetto del d.Igs. 150/2009
o degli obblighi di
e legge che in
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caso di ) E’ stato adottato il Programma triennale per la trasparenza e
inadempimento I'integrita previsto dall’art.11, comma 2 del d.Isg. 150/2009
comportano

sanzione del

divieto di

erogazione E’ stato assolto I'obbligo di pubblicazione di cui ai commi 6 e 8
della dell’art. 11 del d.Igs. 150/2009

retribuzione

La Relazione della Performance é stata validata dall’OIV ai sensi
dell’art.14, comma 6 del d. Igs. 150/2009

accessoria

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

Eventuali osservazioni:

MODULO 2 - lllustrazione dell’articolato del contratto
a) sequenza normativa dell’articolato contrattuale

Il contratto integrativo d’istituto, che disciplina la distribuzione delle risorse accessorie al personale docente e
ata della scuola, & stato stipulato tenendo conto delle risorse economiche, di cui all'assegnazione disposta con
la comunicazione del MIUR nota 11075 del 30/09/2025, avente ad oggetto: Assegnazione integrativa al
Programma Annuale 2025 — periodo settembre-dicembre 2025 e Comunicazione preventiva del Programma
Annuale 2026 — periodo gennaio-agosto 2026, ulteriore assegnazione Nota MIM prot.30705 del 18/11/2025,
ulteriore assegnazione Nota MIM prot.49258 del 06/12/2025:

Si riporta la sequenza delle norme giuridiche e contrattuali che hanno definito il predetto ultimo accordo
d’intesa:
- CCNL Scuola del 29/11/2007;

- CCNL Scuola del 07/08/2017;

- CCNL Scuola del 19/04/2018;

- VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Istruzione e ricerca Periodo
2019-2021 del giorno 18 Gennaio 2024

- VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto ISTRUZIONE E RICERCA Triennio 2022-2024

- Sequenza contrattuale, art 62 del CCNL 29/11/2007 del 25/7/2008;

- Legge 24 dicembre 2008, art. 1, comma 51 (legge di stabilita 2013);

- CCNL13/3/2013;

- Legge 190 del 23 dicembre 2014 (legge di stabilita 2015);

- Legge 107 del 13 luglio 2015 (la buona Scuola).

b) Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse del fondo MOF e di altre risorse variabili
Siillustrano, a seguire, le modalita di utilizzo delle risorse da destinare al personale dell’istituto:
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PERSONALE DOCENTE LORDO DIPENDENTE

Particolare impegno professionale 'in aula' connesso
alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera

a) CCNL 29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 art.40
ART.78 CCNL19/21

Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma
2, lettera b) CCNL 29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 €7.877,25
art.40 ART.78, art.80 c.1 CCNL19/21

Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero
(art. 88, comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)- €0,00
CCNL 19/04/2018 art.40 ART.78 CCNL19/21

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art.
88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)- CCNL
19/04/2018 art.40 - ART.44 CCNL 19-21 ART.78

CCNL19/21

€13.142,00

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f) CCNL
29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 art.40 ART.78
CCNL19/21

€2.500,00

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo

del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g)

CCNL 29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 art.40 ART.78
CCNL19/21

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)- CCNL
19/04/2018 art.40 ART.78 CCNL19/21

Compensi per il personale docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF (art.
88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)- CCNL
19/04/2018 art.40

€9.276,50

Particolari impegni connessi alla valutazione degli
alunni (Art. 88, comma 2, lettera |) CCNL
29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 art.40 ART.78

CONL19/21

Funzioni strumentali al POF (ART.33 CCNL

29/11/2007)ART.78 CCNL19/21 €4.567,69

Compensi per attivita complementari di educazione
fisica (art. ART.40 CCNL 08/02/2018) ART.78 €797,13
CCNL19/21

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro
I’'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
ART.78 CCNL19/21

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(Art. 6, comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)- CCNL
19/04/2018 art.40  ART.78 CCNL19/21

Valorizzazione del personale scolastico (ART.1
commi da 126 a 128 L.n. 107/2015 e L.27/12/2015, €8.370,92
nl60 c.249 ART.78 CCNL19/21

TOTALE €46.531,49
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PERSONALE ATA LORDO DIPENDENTE
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88,
comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007 ART.78, €12.207,09

art.80 c2 CCNL19/21

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)- CCNL 19/04/2018
art.40  ART.78 CCNL19/21

Compenso per il DSGA e quota variabile
dell’indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2,
lettere j) e j) CCNL 29/11/2007) -ART.57 ,ART.73b

CCNL 19/21 ART.78 CCNL19/21

€5.923,41

Compensi DSGAcome sostituito (art.89 CCNL comma
2 lettera i 29/11/2007 come sostituito dall'art. 3
sequenza contrattuale personale ata 25/07/2008)

ART.57CCNL 19/21,ART.78 CCNL19/21

€630,52

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g)
CCNL 29/11/2007)- CCNL 19/04/2018 art.40, ART.80 g

c.3 CCNL19/21

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h) CCNL 29/11/2007)- CCNL 0
19/04/2018 art.40, ART.78 ART.80 ¢4 CCNL19/21

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma

1 lettera b) come sostituito dall’art. 1 della sequenza

contrattuale personale ATA 25/7/2008) ART.78
CCNL19/21

€3.583,12

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)-

CCNL 19/04/2018, art.40 ART.78 CCNL19/21

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
(Art. 6, comma 2, lettera |) CCNL 29/11/2007)- CCNL
19/04/2018 art.40, ART.78 CCNL19/21

Valorizzazione del personale scolastico (art.1 commi
da 126 @ 128 L. n. 107/2015 e art. 1 comma 249, L. €3.591,54
160/2019, ART.78 CCNL19/21

TOTALE

€ 25.935,68

totale docentie ATAL.D. | € 72.467,17
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! €76.760,99 contrattato+ore eccedenti
| €4,26 avanzo fis

c) Effetti abrogativi impliciti

Il presente contratto integrativo abroga i precedenti stipulati e tutte le norme in essi contenuti e non richiamati
in quanto non conformi per le modifiche apportate all’art. 40, comma 1 del D.Leg.vo 165/2001, dal disposto di
cui al D.leg.vo 150/2009

d) Meritocrazia e premialita

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

e) Progressione economica

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

f) Risultati attesi

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

CONCLUSIONI

Il piano triennale dell’offerta formativa & stato predisposto tenuto conto delle esigenze didattiche curriculari e
della funzione istituzionale dell’lstituto nell’ottica del raggiungimento degli obiettivi, ivi previsti. | compensi
attribuiti per gli incarichi conferiti su attivita didattiche e gestionali, previsti nella presente contrattazione
d’istituto, sono stati commisurati ai carichi di lavoro e alle mansioni. |l pagamento dei compensi sara corrisposto
previa verifica dei risultati conseguiti.

Si attesta, altresi, la compatibilita delle risorse con i vincoli derivanti da norme di legge e del contratto collettivo
nazionale e si trasmette, agli attori in indirizzo, corredata da relazione tecnica finanziaria redatta dal Direttore
dei Servizi generali e amministrativi e dal contratto integrativo d’istituto 2025/26.




